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ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: REVISION DE JUCIOS DE LA FICHA, 3064415 DE
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO Y REFRIGERACION.

CIUDAD Y FECHA: Buenaventura 09 de
octubre de 2025

HORA INICIO:10.00 am

HORA FIN:12.00 m

LUGAR Y/O ENLACE:

Buenaventura, Sede principal
Avenida Simon Bolivar KM5

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
CENTRO NAUTICO PESQUERO

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Revision de juicios pendientes por evaluar, aprendices de la ficha, 3064415.

2. Losjuicios revisados en esta reunién son los de la etapa lectiva.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Identificar los aprendices que tienen juicios pendientes por evaluar en Sofia plus, debido a

que deben actividades a los instructores que participan en el proyecto formativo.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Se establece revision de juicios por evaluar en las competencias de TSA,
MATEMATICAS y AMBIENTAL.
2. Los aprendices David Steven Benitez, Breiner Alexis y James Edwar Obando, han

sido notificados en varias ocasiones, para que se coloquen al dia con las actividades

complementarias, pero no han cumplido con esta solicitud.

3. DAVID STIVEN BENITEZ

situaciones susceptibles de ser

abordadas de manera

PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONFORME

7006049966 | DAVID | BENITEZ 38527 - TRABAJAR EN 711805 - INTERPRETAR POR EVALUAR
STEVEN | MONDRAGON | ALTURAS DE ACUERDO CON | NORMATIVA DE TRABAJO
NORMATIVA DE SEGURIDAD | EN ALTURAS SEGUN
Y SALUD EN EL TRABAJO | CONTEXTO DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO
1006049966 | DAVID | BENITEZ 38527 - TRABAJAR EN 711806 - IMPLEMENTAR POR EVALUAR
STEVEN | MONDRAGON | ALTURAS DE ACUERDO CON | MEDIDAS DE PROTECCION
NORMATIVA DE SEGURIDAD | ACORDE CON
Y SALUD EN EL TRABAJO | NORMATIVA Y CONTEXTO
DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO:
7006049966 | DAVID | BENITEZ 38527 - TRABAJAR EN 711807 - APLICAR POR EVALUAR
STEVEN | MONDRAGON | ALTURAS DE ACUERDO CON | MEDIDAS DE PREVENCION
NORMATIVA DE SEGURIDAD | CONFORME A NORMATIVA
Y SALUD EN EL TRABAJO | SEGUN CONTEXTO DE
SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO:
71006049966 | DAVID | BENITEZ 38560 - Razonar 701044 - VERIFICAR LOS | POR EVALUAR
STEVEN | MONDRAGON | cuantitativamente frente a RESULTADOS DE LOS
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matemdtica en contextos CON LOS
laborales, sociales y REQUERIMIENTOS DE LOS
personales- DIFERENTES CONTEXTOS:
7006049966 | DAVID BENITEZ 38560 - Razonar 701045 - SOLUCIONAR POR EVALUAR
STEVEN | MONDRAGON | cuantitativamente frente a PROBLEMAS DEL
situaciones susceptibles de ser | ENTORNO PRODUCTIVO Y
abordadas de manera S0clAL APLICANDO
matematica en contextos PRINCIPIOS
laborales, sociales y MATEMATICOS-
personales-
7006049966 | DAVID BENITEZ 38560 - Razonar 701046 - INTERPRETAR POR EVALUAR
STEVEN | MONDRAGON | cuantitativamente frente a PRINCIPIOS MATEMATICOS
situaciones susceptibles de ser | PARA LA SOLUCION DE
abordadas de manera PROBLEMAS EN SISTEMAS
matematica en contextos DE AIRE ACONDICIONADO
laborales, sociales y Y REFRIGERACION
personales-
7006049966 | DAVID BENITEZ 38560 - Razonar 701047 - PLANTEAR POR EVALUAR
STEVEN | MONDRAGON | cuantitativamente frente a PROBLEMAS
situaciones susceptibles de ser ARITMETICOS,
abordadas de manera GEOMETRICOS Y
matematica en contextos METRICOS DE ACUERDO
laborales, sociales y CON LOS CONTEXTOS
personales- PRODUCTIVO Y SOCIAL

4. BREINER ALEXIS DIAZ CANGA

771171765259 | BREINER | DIAZ 38527 - TRABAJAR EN. 711805 - INTERPRETAR POR EVALUAR
ALEXIS | CANGA ALTURAS DE ACUERDO CON | NORMATIVA DE TRABAJO EN
NORMATIVA DE SEGURIDAD Y | ALTURAS SEGUN CONTEXTO DE
SALUD EN EL TRABAJO SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO
77711765259 | BREINER | DIAZ 38527 - TRABAJAR EN. 711806 - IMPLEMENTAR MEDIDAS | POR EVALUAR
ALEXIS | cANGA ALTURAS DE ACUERDO CON | DE PROTECCION ACORDE CON
NORMATIVA DE SEGURIDAD Y | NORMATIVA Y CONTEXTO DE
SALUD EN EL TRABAJO SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO-
771171765259 | BREINER | DIAZ 38527 - TRABAJAR EN 711807 - APLICAR MEDIDAS DE POR EVALUAR
ALEXIS | CANGA ALTURAS DE ACUERDO CON | PREVENCION CONFORME A
NORMATIVA DE SEGURIDAD Y | NORMATIVA SEGUN CONTEXTO DE
SALUD EN EL TRABAJO SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO-
5. JAMES EDWAR OBANDO
1744105616 JAMES OBANDO | 37799 - APLICAR 708331 - RA 4 REPORTAR | POR EVALUAR
EDWART ALEGRIA | PRACTICAS DE LAS CONDICIONES Y ACTOS
PROTECCION AMBIENTAL, QUE AFECTEN LA
SEGURIDAD Y SALUD EN PROTECCION DEL MEDIO
EL TRABAJO DE ACUERDO | AMBIENTE Y LA S5T, DE
CON LAS POLITICAS ACUERDO CON LOS
ORGANIZACIONALES Y LA | LINEAMIENTOS
NORMATIVIDAD VIGENTE- ESTABLECIDOS EN EL
CONTEXTO
ORGANIZACIONAL Y
SOCIAL-
17144105616 JAMES OBANDO | 37799 - APLICAR 708332 - RA 1 POR EVALUAR
EDWART ALEGRIA | PRACTICAS DE INTERPRETAR LOS
PROTECCION AMBIENTAL, PROBLEMAS AMBIENTALES
SEGURIDAD Y SALUD EN Y DE $5T TENIENDO EN.
EL TRABAJO DE ACUERDO | CUENTA LOS PLANES Y
CON LAS POLITICAS PROGRAMAS
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ORGANIZACIONALES Y LA | ESTABLECIDOS POR LA
NORMATIVIDAD VIGENTE:- ORGANIZACION Y EL
ENTORNO SOCIAL-
17441056716 JAMES OBANDO | 38527 - TRABAJAR EN 711805 - INTERPRETAR POR EVALUAR
EDWART ALEGRIA | ALTURAS DE ACUERDO NORMATIVA DE TRABAJO
CON NORMATIVA DE EN ALTURAS SEGUN
SEGURIDAD Y SALUD EN CONTEXTO DE SEGURIDAD
EL TRABAJO Y SALUD EN EL TRABAJO
1744105676 JAMES OBANDO | 38527 - TRABAJAR EN 711806 - IMPLEMENTAR POR EVALUAR
EDWART ALEGRIA | ALTURAS DE ACUERDO MEDIDAS DE PROTECCION
CON NORMATIVA DE ACORDE CON NORMATIVA
SEGURIDAD Y SALUD EN Y CONTEXTO DE
EL TRABAJO SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO-
1744105676 JAMES OBANDO | 38527 - TRABAJAR EN 711807 - APLICAR POR EVALUAR
EDWART ALEGRIA | ALTURAS DE ACUERDO MEDIDAS DE PREVENCION
CON NORMATIVA DE CONFORME A NORMATIVA
SEGURIDAD Y SALUD EN SEGUN CONTEXTO DE
EL TRABAJO SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO-
17441056716 JAMES OBANDO | 38560 - Razonar 701044 - VERIFICAR LOS POR EVALUAR
EDWART ALEGRIA | cuantitativamente frente a RESULTADOS DE LOS
situaciones susceptibles de ser | PROCEDIMIENTOS
abordadas de manera MATEMATICOS CONFORME
matematica en contextos CON LOS REQUERIMIENTOS
laborales, sociales y DE LOS DIFERENTES
personales- CONTEXTOS-
17441056716 JAMES OBANDO | 38560 - Razonar 701045 - SOLUCIONAR POR EVALUAR
EDWART ALEGRIA | cuantitativamente frente a PROBLEMAS DEL ENTORNO
situaciones susceptibles de ser | PRODUCTIVO Y SOCIAL
abordadas de manera APLICANDO PRINCIPIOS
matematica en contextos MATEMATICOS:
laborales, sociales y
personales:
1744105676 JAMES OBANDO | 38560 - Razonar 701046 - INTERPRETAR POR EVALUAR
EDWART ALEGRIA | cuantitativamente frente a PRINCIPIOS MATEMATICOS
situaciones susceptibles de ser | PARA LA SOLUCION DE
abordadas de manera PROBLEMAS EN SISTEMAS
matematica en contextos DE AIRE ACONDICIONADO Y
laborales, sociales y REFRIGERACION
personales:
1744105616 JAMES OBANDO | 38560 - Razonar 701047 - PLANTEAR POR EVALUAR
EDWART ALEGRIA | cuantitativamente frente a PROBLEMAS ARITMETICOS,
situaciones susceptibles de ser | GEOMETRICOS Y METRICOS
abordadas de manera DE ACUERDO CON LOS
matemadtica en contextos CONTEXTOS PRODUCTIVO Y
laborales, sociales y SOCIAL
personales:

CONCLUSIONES

1. Los aprendices no han cumplido con las actividades complementarias, para quedar al
dia con los entregables de cada asignatura.

2. Por medio de esta acta se le informa al coordinador Jhon Felipe Vidal, para continuar
con los procesos pertinentes.
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECH RESPONSABLE FIRMA
A
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
VICTOR HUGO RENTERIA CLARET
CRISTIAN EDUARDO MENESES C
/{A ./
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